“dofk:

APV-kortlaegning

Dato:
Medarbejder:

Fysiske forhold

Helt Kan Ber e Skal Ikke

Vurdér fglgende forhold: Bemaerkninger

i orden forbedres @ndres @ndres relevant

Temperatur

Traek — kulde

Ventilation — udsugning

Luftkvalitet — dampe, stav, lugt, tobaksragg

Statisk elektricitet

Belysning

Stagjgener fra redskaber, udstyr, personer, ventilation m.m.

Renggaring

Velfaerdsforanstaltninger — toilet, omklaedning, frokostrum
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APV-kortleegning

Ergonomiske forhold

Vurdér fglgende forhold:

Helt
i orden

Kan
forbedres

Ber
@ndres

Skal
@ndres

Ikke
relevant

Bemaerkninger

Omfang af arbejde, hvor den samme beveegelse gentages igen
og igen (EGA)

Mulighed for variation i at ga, std og sidde

Arbejdsstillinger — fastlaste, belastende vrid, arme/haender over
skulderhgijde, lange reekkeafstande

Indretning af arbejdspladsen — klippestol, konsol, vaskeplads

Hjeelpemidler — antal, udformning, funktion, vedligeholdelse

Psykosociale forhold

Vurdér fglgende forhold:

Helt
i orden

Kan
forbedres

Bor
@ndres

Skal
@ndres

Ikke
relevant

Bemaerkninger

Arbejdskrav — for store, sma eller modstridende krav, tidspres
m.m.

Passende variation i arbejdsopgaver

Arbejdsmangde og tempo

Arbejdstids placering og lsengde

Mulighed for indflydelse pa eget arbejde

Faglig statte, opbakning fra og samarbejde med kolleger og
ledelse

Information og kommunikation

Konflikter, chikane og mobning

Risiko for vold, trusler om vold, rgveriforsgg

Faglige og personlige udviklingsmuligheder

Redigeret juni 2018




APV-kortlaegning

Kemiske og biologiske forhold

Vurdér fglgende forhold:

Helt
i orden

Kan
forbedres

Ber
@ndres

Skal
@ndres

Ikke
relevant

Bemaerkninger

Kemiske stoffer og materialer fx farver, permanent,
renggringsmidler m.m.

Arbejdspladsbrugsanvisninger for alle faremeerkede produkter —
rombe med rgd kant

Sikkerhedsdatablade for alle faremaerkede produkter — rombe
med rgd kant

Opbevaring og bortskaffelse af kemiske stoffer og materialer

Vadt arbejde med direkte hudkontakt med vand i mere end 2
timer dagligt

Tilgeengelighed og anvendelse af personlige veernemidler —
handsker, forkleede m.m.

Ulykker

Vurdér fglgende forhold:

Helt
i orden

Kan
forbedres

Bor
@ndres

Skal
@ndres

Ikke
relevant

Bemaerkninger

Risiko for fald — trapper, glatte gulve

Risiko for ulykker med redskaber, kemiske produkter,
tekniske hjeelpemidler, manglende rutine

Beredskabsplan ved brand og ulykker

Farstehjeelps- og brandudstyr
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Arbejdsmiljg for gravide

Vurdér fglgende forhold:

Helt
i orden

Kan
forbedres

Ber
@ndres

Skal
@ndres

Ikke
relevant

Bemaerkninger

Arbejdsstillinger tilpasset den gravides situation

situation

Brug af kemiske stoffer og materialer er tilpasset den gravides

Mulighed for pauser i lgbet af arbejdsdagen

Andre arbejdsmiljgforhold

Vurdér fglgende forhold:

Helt
i orden

Kan
forbedres

Bor
@ndres

Skal
&ndres

Ikke
relevant

Bemaerkninger

Arbejdsmiljgforhold for unge under 18 ar

Introduktion og oplaering af nye medarbejdere

Din vurdering af arbejdsmiljgets betydning for sygefraveer

Er der forhold i arbejdet, der kan medvirke til sygefraveer?

mindskes?

Kan virksomheden aendre i arbejdsmiljget, sa sygefraveeret
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