
Årlig arbejdsmiljødrøftelse – over 10 ansatte 

For virksomheder med arbejdsmiljøorganisation og 10 eller flere ansatte. Virksomheden har gennemført 
den årlige arbejdsmiljødrøftelse og detaljer fremgår herunder. 

Deltagere: 

Kopi til: 

Tidspunkt (dato, årstal, klokkeslæt): 

1. Status på arbejdsmiljøet:

2. Mål for det kommende års samarbejde om arbejdsmiljøet:

3. Nuværende samarbejde omkring arbejdsmiljøet:

4. Det fremtidige samarbejde omkring arbejdsmiljøet:

5. Kompetenceudviklingsplan for arbejdsmiljørepræsentanter og arbejdsledere:

 

6. Underskrift:
Ledelsesrepræsentant:      _________________________________________ 

Medarbejderrepræsentant:      _________________________________________ 
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