
Foreløbig bekræftelse af aftale om ansættelse 

Parterne 
Virksomhedens navn og adresse: 

Postnr. By. 

Tlf.nr. Mobil 

Evt. e-mail 

CVR-nr. 

Oplysninger om den ansatte: 

Postnr. By. 

Tlf.nr. Mobil 

Evt. e-mail 

Cpr-nr. 

Aftalt titel, 
arbejdstid og 
løn 

Der er indgået aftale om ansættelse som  pr. dato: 

Den ugentlige arbejdstid er aftalt til   timer 

Der er aftalt provisionsminimalløn på kr.  pr. time 

+ Provision %

Der er aftalt garantiløn på kr.  pr. time 

Øvrige oplys- 
ninger 

Nærværende aftale bortfalder når ansættelsesbevis udleveres (skal udleveres senest 7 dage efter ansættelse) 

Dato: 

Arbejdsgivers underskrift Lønmodtagers underskrift 
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